q3 INTRANT

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO

Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre - INTRANT
Correspondiente al mes de Junio del afio 2021

Seguridad Social (LEY 87-01)

Totar
Retenciones y

ISIR 5
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha Inicio de Contratc| Fecha Término de Contrato| Sueldo Bruto (Ley 11-92) |Seguro Savica| Seguro de Pension (9.97%) Riesgos Seguiote ?;I)" (105328 Registro Sueldo Neto Sub-Cuenta
No. (RDS) " > Deduccién Aportes (RDS) No.
(1% Laborales Dependientes | Subtotal TSS
Empleado Patronal (1.15%) (2¢) | Empleado Patronal | agicionales (4°) Empleado Patronal
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
1 | SHEILA ALT. ROSARIO BRADOR DIRECCION JURIDICA ABOGADO CONTRATADO 1/6/2021 111212021 90,000.00 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00(  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88 1
JOSE LUIS HELENA SORIANO DIRECCION COMUNICACIONES | 1100 EN COMUNICAGION CONTRATADO 1/6/2021 11212021 36.000.00 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,004.40 2,552.40 7,660.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
3 | MELIDO ANTONIO AGRAMONTE DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL | o oo om e oo oo 0 VIAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 150,000.00 23,981.99 25.00 4,305.00 10,650.00(  1,725.00 4,560.00|  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
DIRECTOR DE COORDINACION
4 d I I X 1 I I I ! X |
JAME LUIS BOU DIAZ DIRECCION EJECUTIVA DE REGIONES CONTRATADO 1132021 1/9/2021 150.000.00 23,981.99 25.00 4,305.00 10,650.00|  1,725.00 4,560.00|  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
DIRECCION DE TRANSPORTE DE | ANALISTA DE PERMISOS DE
5 | CLIANI YANIL RAMIREZ MARGANO CARGA TRANSPORTE DE GARGA CONTRATADO 1132021 1/9/2021 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 805.00 2,128.00 4,963.00 14,875.00 9,530.48 10,738.00 60,469.52 1
DEPARTAMENTO DE OPERACIONES|  ADMINISTRADOR DE LA
6 I 1 I X X | d I | | !
PEDRO JULIO MADERA ORTEGA CONTINUIDAD CONTRATADO 1132021 1/9/2021 £0.000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 1
7 ||RCIA GESARINA GOMEZ KELLY SECCION DE TESORERIA ANALISTA DE TESORERIA CONTRATADO 1132021 1/9/2021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
8 INFORMACION Y CONTRATADO 1132021 1/9/2021 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,562.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
CRISTIAN MANUEL TODMAN BAUTISTA COMUNICACIONES SOPORTE TECNICO 36,000.00
DIVISION DE RECUPERACION DE | ENCARGADA DE LA DIVISION
9 LICENCIAS DE CONDUCIR POR DE RECUPERACION DE CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 920.00 2,432.00 5,672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
PUNTOS LICENCIAS DE CONDUCIR POR
DAGMAL MARLENIS FELIZ PEREZ PUNTOS 80,000.00
DEPARTAMENTO DE ANALISTA DE COOPERACION
10 | \NA MAITE BERIGUETE MEJIA COOPERAGION INTERNAGIONAL INTERNACIONAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
DEPARTAMENTO DE LICENCIAS DE | ENCARGADO DE LICENCIA DE
11 i I I I X I I I ! X X
LORENZO GONZALEZ FERNANDEZ CONDUCIR POR PUNTOS CONDUCIR POR PUNTOS CONTRATADO 1132021 1/9/2021 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00[  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63 1
DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y | ENCARGADO DE SEGURIDAD Y
12 || 1S JONATHAN ROA RAMIREZ MONITOREG TIC MONITOREO TI CONTRATADO 1132021 1/9/2021 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00(  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63 1
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
13 INFORMACION Y CONTRATADO 1132021 1/9/2021 36,000.00 25.00 1,033.20 2,566.00 414.00 1,094.40 2,562.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
ONAC GONZALEZ CASTILLO COMUNICACIONES SOPORTE TECNICO
ENCARGADO DE LA SECCION
14 | DAURIS ALBERTO DIAZ JIMENEZ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | "o ') ~o 8 SPer s s CONTRATADO 1132021 1/9/2021 65,000.00 4,427.58 25.00 1,865.50 4,615.00 747.50 1,976.00 4,608.50 13,812.50 8,204.08 9,971.00 56,705.92 1
DIVISION D ECOMPRAS Y ANALISTA DE COMPRAS Y
15 4 1 ! | 4 I ! ! y | f
YENIFER GOMEZ MARMOLEJOS CONTRATAGIONES CONTRATACIONES CONTRATADO 1132021 1/9/2021 65,000.00 4,427.58 25.00 1,865.50 4,615.00 747.50 1,976.00 4,608.50 13,812.50 8,204.08 9,971.00 56,705.92 1
16 | DENIS DARIO LIRIANG SANZ DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 1132021 1/9/2021 100,000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00(  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63 1
ANALISTA DE
17 d 1 I X | I I I y X I
ALEXANDRA MARIBEL SANTANA DIRECCION DE COMUNICACIONES COMUNIGACIONES CONTRATADO 1132021 1/9/12021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
18 | ARGELIA FRANGISCA GUTIERREZ FERMIN DIVISION DE CONTABILIDAD TECNICO EN GONTABILIDAD CONTRATADO 1132021 1/9/2021 36,000.00 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,562.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
DIRECCION DE INSPECTORIA DIRECTOR DE INSPECTORIA
19 d I I X 1 I I I ! X |
MILCIADES DE JESUS AMARO GUZMAN GENERAL GENERAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 150,000.00 23,981.99 25.00 4,305.00 10,650.00(  1,725.00 4,560.00|  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
ANALISTA DE
20 |\ UDELKA YANIRA FERNANDEZ DIRECCION DE COMUNICACIONES COMUNIGAGIONES CONTRATADO 1132021 1/9/2021 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
ESCUELA NACIONAL DE
21 I | ! X X I I I | I !
RAFAEL ANDRES DIAZ DIAZ EDUCACION VIAL (ENEVIAL) FACILITADOR CONTRATADO 1132021 1/9/2021 40,000.00 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
22| CERMAN LUIS JAQUEZ GONZALEZ DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL | 1o\ b o iRIDAD VIAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 36,000.00 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,562.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
ENCARGADO DE LA DIVISION
23 b 1 ! X | I J I s I !
MODESTO TORREZ DIVISION CIBAO NOROESTE CIBAO NOROESTE CONTRATADO 1132021 1/9/2021 90,000.00 9,753.12 25.00 2,583.00 6,300.00|  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88 1
ENCARGADO DE LA DIVISION
24 | S ANTIAGO FELIPE RODRIGUEZ DIVISION CIBAO SUR CIBAG SUR CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 90,000.00 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00(  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88 1
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
25 INFORMACION Y CONTRATADO 1132021 1/9/2021 36,000.00 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,552.40 7,660.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
ESTEBAN ANTONIO SOTO FELIZ COMUNICACIONES SOPORTE TECNICO
26 OBSERVATORIO PERMANENTE DE DIRECTOR DEL CONTRATADO 11412021 111012021 150,000.00 23,981.99 25.00 4305.00(  10,650.00|  1,725.00 4560.00(  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
SEGURIDAD VIAL OBSERVATORIO PERMANENTE
MATEO RAMON TERRERO REYES DE SEGURIDAD VIAL
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
27 INFORMACION Y ADMINISTRADOR DE LA CONTRATADO 1132021 1/9/2021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
BENJAMIN BAEZ BAEZ COMUNICACIONES CONFIGURACION
DIVISION DE SENALIZACION DE
28 |0 GONZALEZ SANGHEZ SUPERVISOR VIAL CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
ENCARGADO DE LA DIVISION
29 D'Q%ﬁ?&gagm’;s Y DE COMPRAS Y CONTRATADO 1132021 1/9/12021 1,210,537.00 25.00 2,870.00 7,100.00|  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00  1,216,472.00 15,340.00 -1,116,472.00 1
FAUSTO MANUEL MOREL JANSEN CONTRATACIONES 100.000.00
ENCARGADA DE LA DIVISION
30 |\EgicA MARQUEZ DE CASTRO DIVISION DE MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO CONTRATADO 1132021 1/9/2021 80,0000 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 920.00 2,432.00 5,672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
31 ! 1 d | 4 I 1 ! ! ! ]
CAROLINA MARTE PERALTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | 1100 ADMINISTRATIVO CONTRATADO 1132021 1/9/12021 45.000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 1
DIRECCION DE PLANIFICACION Y | DIRECTOR DE PLANIFICACION Y
3 ||l SON ENRIQUE RAMIREZ BAUTISTA DESARROLLO DESARROLLO CONTRATADO 1132021 1/9/2021 150,000.00 23,981.99 25.00 4,305.00 10,650.00(  1,725.00 4,560.00|  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
33 d 1 I X | I I I y X I
OFELIA ALTAGRAGIA GUERRA DIAZ DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 50.000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
3 | \ICOLAS REYES ESTEVEZ DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATADO 1132021 1/9/2021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
DIVISION DE RELACIONES CON ENCD‘ERSQFQ?(EN'E%%\S%ON
35 ORGANIZACIOS PUBLICAS Y CONTRATADO 1132021 1/9/2021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,300.00|  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88 1
PRIVADAS ORGANIZACIOS PUBLICAS Y
BILBANIA NOEMI RAMOS VARGAS PRIVADAS 90,000.00




q3 INTRANT

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO

Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre - INTRANT
Correspondiente al mes de Junio del afio 2021

Seguridad Social (LEY 87-01)

Totar
Retenciones y

ISIR =
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha Inicio de Contratc| Fecha Término de Contrato| Sueldo Bruto (Ley 11-92) |Seguro Savica| Seguro de Pension (9.97%) Riesgos Seguiote S;I (105205 Registro Sueldo Neto Sub-Cuenta
No. (RDS$) o 3 . Deduccién Aportes (RD$) No.
(1% Laborales Dependientes | Subtotal TSS
Empleado Patronal (1.15%) (2¢) | Empleado Patronal | agicionales (4°) Empleado Patronal
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)
ENCARGADO DE LA DIVISION
36 O R ONS DE | DE TRANSPORTE ESCOLAR Y CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 7,400.87 25.00 2,206.00 568000| 92000 243200  5672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
MANUEL CUEVAS FELIZ UNIVERSITARIO 80.000.00
37 ! J ! Y ! ! ! J ] X Y
ALBERT LUIS PANIAGUA SEGURA DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 15000000 23,981.99 25.00 430500  10,650.00|  1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
38 |0 ANTONIO GEDENO DIVISON DIRECGION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 113/2021 11912021 150.000.00 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
DIRECCION DE VEHICULOS DE
39 ! J ! Y ! ! ! J ] X Y
JOSE ERNESTO MOREL SANTANA ASESOR CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 15000000 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
40 | L (CARDO ROQUES PEREZ DIRECCION JURIDICA ASESOR CONTRATADO 113/2021 11912021 150.000.00 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
DEPARTAMENTO DE RELACIONES
41 ! J ! Y ! ! ! J ] X Y
LIZA MARTINEZ JIMENEZ INTERINSTITUGIONALES ASESORA CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 15000000 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
2 | EsAR AUGUSTO CASTILLO DIRECGION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 113/2021 11912021 £0.000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 426000|  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 1
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
43 ! ! ! 1 . J J ! ] ! !
JHOVAN ALEXANDER REYES FINANCIERA ANALISTA FINANGIERO CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 60.000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 426000|  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 1
DIRECCION DE RECURSOS COORDINADORA DE
| ERMANIA MARTE REYES o s REGURSO8 BOhANGS CONTRATADO 113/2021 11972021 70.000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 497000|  805.00 212800  4963.00 14,875.00 9,530.48 10,738.00 60,469.52 1
DIVISION DE ATENCION AL TECNICO DE ATENCION AL
45 ! ! . ! ] J ! J 1 1 ]
MARIA DE LOURDES GUERRERO GAVILAN CIUDADANG CIUDADANG CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 4500000 1,148.33 25.00 129150 319500|  517.50 136800 319050 9,562.50 383283 6,903.00 4116717 1
DIRECCION DE MOVILIDAD DIRECTORA DE MOVILIDAD
46 |\l EXANDRA CEDERO VILLEGAS O oY ST e CONTRATADO 8/3/2021 81912021 170.000.00 28,838.49 25.00 4879.00|  12,070.00|  1,955.00 5168.00(  12,053.00 36,125.00 38,910.49 26,078.00 131,089.51 1
47 DIRECCION DE TRANSPORTE DE | ANALISTA DE PERMISOS DE CONTRATADO 11312021 1/9/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
RAUL VINICIO DIAZ GUEVARA ARGA TRANSPORTE DE CARGA 50,000.00
% | DEDRO CONFESOR COOREA SANTOS DIRECGION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 113/2021 11912021 7500000 6,309.38 25.00 2,152.50 532500| 86250 228000  5317.50 15,937.50 10,766.88 11,505.00 64,233.12 1
ESCUELA NACIONAL DE
49 J ! ! . . J ! ! J 1 !
WANGRI WARHIMEL GONZALEZ MONTERO EDUGAGION VIAL (ENEVIAL) FACILITADOR CONTRATADO 1/3/2021 11912021 40.000.00 442,65 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
50 | pZMIN ROCIO TEJADA DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATADO 113/2021 11912021 50.000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000 3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
ENCARGADA DEL
51 D e o DTN DEPARTAMENTO DE CONTRATADO 11312021 11972021 80,000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 920.00 2,432.00 5,672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
REDACCION DE DOCUMENTOS
ANA DELIA CORDERO PARRA LEGALES
52 |} AN MIGUEL DE LA CRUZ HERNANDEZ DIRECCION DE COMUNICACIONES | o s oia oo o oo CONTRATADO 113/2021 11912021 £0.000.00 3,486.68 25.00 1,722.00 426000|  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32 1
53 DR e IROVILIDAD TECNICO EN MOVILIDAD CONTRATADO 113/2021 11912021 1,148.33 25.00 1,29150 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 1
ESTHER MARIONEY NINA PORTES SOSTENIBLE 45,000.00
DIRECCION DE TRANSPORTE DE | DIRECTOR DE TRANSPORTE
54 | ANGEL GIOVANNI CONGEPCION MARTINEZ Ao D GARGA CONTRATADO 113/2021 11972021 150.000.00 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
55 DIVISION ATENCION AL CONTRATADO 11412021 1110/2021 25.00 1,004.50 2485.00) 40250 1,064.00( 248150 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 1
ENGELS DAVID CRUZ TREJO CIUDADANO SUPERVISOR 35.000.00 : g ’ : : ! " ’
DIRECCION DE MOBILIDAD | ENC. DEPARTAMENTO PLANES
56 | LD GAR ALEXANDER SANTANA MIRANDA O aoE e VOVILIDAD CONTRATADO 112/2021 1/8/2021 80.000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 568000 92000 243200  5672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
57 _ ! J ! ! 1 ! ! ! ! X Y
GUAROA DE JESUS UBINA PEREZ DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 1/5/2021 111172021 10000000 12,105.37 25.00 2,870.00 710000  1,150.00 304000(  7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,950.63 1
58 DIRECCION MOVILIDAD CONTRATADO 1/6/2021 111212021 1,148.33 25.00 1,29150 3,195.00 517.50 1,368.00 3,190.50 9,562.50 3,832.83 6,903.00 41,167.17 1
JOHANNA ANDREA PEREZ LARA SOSTENIBLE TECNICO MOV. SOSTENIBLE 4500000 : : ' ’ : 6% 8% e o
59 DIRECCION MOVILIDAD CONTRATADO 1/6/2021 112/2021 25.00 904.05 223650|  362.25 957.60| 223335 6,693.75 1,886.65 483210 2061335 1
MARGARITA MARIA GUERRA ABREU SOSTENIBLE TECNICO MOV. SOSTENIBLE 31,500.00 " . i : ’ !
ESCUELA NACIONAL DE
80 | NISOL ROA OGANDO iy EACILITADORA CONTRATADO 119/2020 11972021 100.000.00 12,105.37 25.00 2,870.00 710000  1,150.00 304000(  7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63 1
61 J ! ! 1 y ! ! | . 1 1
CLARY DIOSVERTY CUNILLERA PAULING DIRECCION JURIDICA ABOGADO CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 5000000 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
62 DIVISION ATENCION AL CONTRATADO 113/2021 11972021 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 6,693.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 1
ARIEL ALBERTO MONTERO DICLO CIUDADANO TECNICO DE ESTADISTICA 31.500.00 " : 05 8% i o1
63 _ J ] J J J ! : 1 ] !
JESUS ANTONIO NUREZ DIR. DE MOVILIDAD SOST. TECNICO ELECTRONICO CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 3150000 25.00 904.05 2236.50| 36225 957.60|  2,233.35 6,693.75 1,886.65 4832.10 2061335 1
ESCUELA NACIONAL EDUCACION
64 | \NDREA PAOLA OLIVER VENERE o COORD. ACADEMICO CONTRATADO 1/5/2021 111172021 7500000 6,309.38 25.00 2,152.50 532500| 86250 228000  5317.50 15,937.50 10,766.88 11,505.00 64,233.12 1
65 J ! ! 1 y ! ! | . 1 1
\WENDY CASTILLO THEN DEPTO. CENTRO DE CONTROL ANALISTA CONTRATADO 11412021 111012021 5000000 1,854.00 25.00 1,435.00 355000  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
DEPTO. DE OPERACION LICENCIA
8 | L oRIANNY ORTIZ o aoE TECNICO CONTRATADO 1/5/2021 111172021 31.500.00 25.00 904.05 223650 36225 957.60| 223335 6,693.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 1
67 DIRECCION MOVILIDAD CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
RAMON DANILO CORREA RODRIGUEZ SOSTENIBLE ANALISTA MOV. SOST. 50,000.00 : ’ : ’ . : ’ ’ '
ENC. CENTRO DE CONTROL DE
68 | \GUEL BERNARDO DOMINGUEZ MIGHELEN DIR. MOVILIDAD SOSTENIBLE SEMARORGS CONTRATADO 113/2021 11972021 80.000.00 7,400.87 25.00 2,296.00 568000 92000 243200  5672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
ESCUELA NACIONAL DE
69 | 5ETSY ISAMAR MARTINEZ MEDRANO JUELA NACIONAL FAGILITADORA CONTRATADO 1/2/2021 1/8/2021 40.000.00 442,65 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 1,615.65 6,136.00 37,168.35 1
70 | 5LAUCO RAFAEL MOQUETE MORETA DIRECCION DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO CONTRATADO 1/5/2021 111172021 30.000.00 25.00 861.00 213000]  345.00 912.00]  2.127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
OBSERVATORIO PERMANENTE DE
71 | JUAN LUIS MONTERO ENCARNACION ATORIO PERMANE TECNICO ESTADISTICO CONTRATADO 1/5/2021 111172021 35.000.00 25.00 1,004.50 248500| 40250 1,064.00| 248150 7,437.50 2,093.50 5,369.00 32,906.50 1
; ESCUELA NACIONAL DE
72 | ENIA YUDERKY GONZALEZ MUNOZ SUELA NACIONAL FAGILITADORA CONTRATADO 1/6/2021 111212021 40,000.00 44265 25.00 1,148.00 284000|  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
73 | CNMANUEL ALVAREZ ACOSTA DIRECCION DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO CONTRATADO 1/6/2021 111212021 20.000.00 25.00 574.00 142000 230,00 608.00 1,418.00 4,250.00 1,207.00 3,068.00 18,793.00 1
74 | DEDRO VINICIO PADOVANI BAEZ DIR. MOV. SOSTENIBLE ANALISTA MOV, SOST. CONTRATADO 113/2021 11972021 70.000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 497000|  805.00 212800  4963.00 14,875.00 9,530.48 10,738.00 60,469.52 1
LICENCIA DE OPERACIONES DE
75 J ] J J J ! : 1 ] !
JOAQUIN ALEXANDER RAMIREZ ACONA TRANSPORTE PUBLICO URBANG TECNICO CONTRATADO 1/3/2021 11912021 3150000 25.00 904.05 223650| 36225 957.60|  2,233.35 6,693.75 1,886.65 4832.10 20613.35 1
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76 | GNAGIO JESUS ACOSTA BICHARA DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA FINANGIERO CONTRATADO 113/2021 11912021 7500000 6,309.38 25.00 2,152.50 532500| 86250 228000  5317.50 15,937.50 10,766.88 11,505.00 64,233.12 1
ANALISTA DE
7 442565 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
VULAINE CRISTAL ECHAVARRIA DIRECCION DE COMUNICACIONES COMUNICACIONES CONTRATADO 1/3/2021 11912021 40.000.00 , Y
ESCUELA NACIONAL DE
78 |\ ANIRDA MONTERO MORILLO iy EAGILITADORA CONTRATADO 1172021 11712021 40.000.00 44265 25.00 1,148.00 284000|  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
ESCUELA NACIONAL DE SOPORTE TECNICO
79 25.00 861.00 213000| 34500 912.00|  2.127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
FELIX WANDER MADE AMADOR EDUCACION VIAL INFORMATICO CONTRATADO 2ozt 12021 30,000.00
ESCUELA NACIONAL DE
80 | AROLINA SEGURA GUEVAS iy EAGILITADORA CONTRATADO 1172021 11712021 40.000.00 44265 25.00 1,148.00 284000|  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
DIRECGION DE TECNOLOGIA DE LA
81 INFORMACION Y CONTRATADO 1172021 11712021 5,368.48 25.00 2,009.00 497000|  805.00 212800  4963.00 14,875.00 9,530.48 10,738.00 60,469.52 1
MARCOS ANTONIO MENDEZ SILVERIO COMUNICAGIONES PROGRAMADOR 70,000.00
82 | L\ GERS ALEXANDER NUREZ DIVISION DE TRANSPORTACION MECANICO CONTRATADO 1172021 11712021 31.500.00 25.00 904.05 223650 36225 957.60| 223335 6,693.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 1
DIRECCION DE MOBILIDAD ANALISTA DE MOVLIDAD
83 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
RUTH SARAY MATOS URBAEZ SOSTENIBLE SOSTENIBLE CONTRATADO 2ozt 12021 50,000.00 ’ ’ :
LICENCIA DE OPERACIONES DE
8 | ERESA BEATRIZ RODRIGUEZ ESPAROL O s ENCARGADA CONTRATADO 1172021 11712021 13000000 19,162.12 25.00 3,731.00 9,230.00|  1,495.00 395200  9217.00 27,625.00 26,870.12 19,942.00 103,129.88 1
ENC. DIV. DE ACREDITACION Y
85 7,400.87 25.00 2,296.00 568000 92000 243200  5672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
WILLY LIBERATO TEJEDA SAJIUN DIR. VEHICULO DE MOTOR REG. DE TALLERES CONTRATADO 1/3/2021 11912021 8000000 ) ! !
86 DIRECCION DE OBILIDAD CONTRATADO 11412021 1110/2021 25.00 861.00 2130.00)  345.00 91200  2,127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
LENIL FERNANDEZ TAPIA TECNICO MOV. SOSTENIBLE 30.000.00
ESCUELA NACIONAL DE
87 CONTRATADO 11272021 1/8/2021 44265 25.00 1,148.00 284000|  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
NELSON IVAN PENA EDUCACION VIAL (ENEVIAL) FACILITADOR 40,000.00
ESCUELA NACIONAL DE
88 SOPORTE TECNICO CONTRATADO 1/2/2021 1/8/2021 25.00 861.00 213000| 34500 912.00|  2.127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
ERICK MARTINEZ LANTIGUA EDUCACION VIAL (ENEVIAL) INFORMATICO 30.000.00
89 DR o IROBILIDAD CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
SANTO IVERSON TOLENTINO ROSARIO TECNICO MOV. SOSTENIBLE 30,000.00
9 DIRECCION DE COMUNICACIONES CONTRATADO 1/5/2021 111172021 44265 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2836.00 8,500.00 2,83165 6,136.00 37,168.35 1
DIANA CAROLINA PEGUERO GESTOR DE REDES SOCIALES 40,000.00
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA ENCARGADO DEL
91 INFORMACION Y DEPARTAMENTO DE CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 12,105.37 25.00 2,870.00 710000  1,150.00 304000  7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,950.63 1
NELSON ELADIO MARMOLEJO COMUNICACIONES ADMINISTRACION TIC 100,000.00
92 DIVISION DE CONTABILIDAD CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 255600  414.00 1,09440| 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
ANFERNY LISANDER VICENTE RAMIREZ TECNICO DE CONTABILIDAD 36.000.00
93 DEPTO ADMINISTRATIVO CONTRATADO 11412021 111012021 1,148.33 25.00 129150 319500|  517.50 136800 319050 9,562.50 3,832.83 6,903.00 4116717 1
ALEXIS RAMIREZ PINEDA TECNICO ADMINISTRATIVO 45,000.00
9 o eooRTe b Aot DE | ANALISTA DE TERMINALES CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
CARMEN ASER PORTES READ INTERMODALES 50.000.00
95 PIRECCIONDE IGENCIADE | TECNICO DE CERTIFICACION CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 2556.00|  414.00 1,094.40| 255240 7,650.00 215260 5,522.40 33,847.40 1
MINDRI BAUTISTA DE LICENCIAS 36.000.00
9% DT LACIONES CONTRATADO 1142021 111012021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
ALEXANDRA LOPEZ PEREZ MEDICO 40,000.00
97 DRECC'%’;SSULC'?:NC'A DE TECNICO DE CERTIFICACION CONTRATADO 11412021 11012021 44265 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
YSABEL ALMONTE CAMACHO DE LICENCIAS 40,000.00
98 B o oS & CONTRATADO 113/2021 11912021 25.00 861.00 2,130.00 345.00 912.00 2,127.00 6,375.00 1,798.00 4,602.00 28,202.00 1
LEON PANIAGUA SANCHEZ INSPECTOR VIAL 30.000.00
ENCARGADO DE LA DIVISION
99 D O DE MONT ORED DE DE MONITOREO DE CONTRATADO 11412021 111012021 7,400.87 25.00 2,206.00 568000 92000 243200  5672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
LUIS EDUARDO ARIAS JEREZ TRANSPORTE DE CARGA 80.000.00
100 RO o URSOS ANALISTA DE RECURSOS CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
YSENIA ELISALU PUJOLS HUMANOS 50.000.00
101 DIRECCION JURIDICA CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
NOE STELING ALCANTARA QUEZADA ANALISTA LEGAL 50,000.00
102 DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADORA CONTRATADO 11412021 111012021 50,000.00 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000 3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
MILDRED MIOSOTIS RUFINO MARTINEZ
103 DIVISION REGION YUMA ENCARGADO DE LA DIVISION CONTRATADO 11412021 111012021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00|  1,035.00 273600  6381.00 19,125.00 15,007.12 13,806.00 74,902.88 1
ANGEL FRANCISCO LOVERAS REGION YUMA 90,000.00
104 e s CONTRATADO 11412021 111012021 2,559.68 25.00 1,578.50 3,905.00 632.50 1,672.00 3,899.50 11,687.50 5,835.18 8,437.00 49,164.82 1
CARLOS FREDERICK DIAZ SANCHEZ PROGRAMADOR 55.000.00
105 D'\T/gggptg;"fg gggﬁg EE ANALISTA DE LOGISTICA DE CONTRATADO 11412021 1110/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
VIANELI FALETTE ALIX TRANSPORTE 50,000.00
106 RO e o URSOS | COORDINADOR DE RECURSOS CONTRATADO 1142021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000 3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
FELTON JAVIER MORILLO FORTUNA HUMANOS 50.000.00
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107 OFICINAPROVICIAL SAN JOSE DE CONTRATADO 1142021 111012021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
RAMON MERCEDES MATEO COORDINADOR PROVINCIAL 16.500.00
108 DIVISION DE CONTABILIDAD CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
NELSON ESPINOSA TAPIA CONTADOR 50,000.00
109 DIRECCION EJECUTIVA CONSULTORA CONTRATADO 11412021 111012021 18,691.67 25.00 3,673.60 9,088.00|  1,472.00 389120  9,075.20 27,200.00 26,281.47 19,635.20 101,718.53 1
ROSA URANIA ABREU GARCIA 128,000.00
110 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 473.55 1,171.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
JOHNNY FERMIN DE LOS SANTOS 16.500.00
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
111 INFORMACION Y SOPORTE TECNICO CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 675.77 1671.77| 27078 715.80 1,669.41 500353 1,416.57 3,611.96 22,129.43 1
ANDRES RADHAMES GARCIA TORRES COMUNICACIONES 23.546.00
ESCUELA NACIONAL DE
12 EDUOAGION VInL (ENEVIAL FACILITADOR CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
ALEJANDRO EMILIO RAMIREZ DE MARCHENA 50,000.00
13 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATADO 11412021 111012021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
LUIS ANTONIO URENA CONCEPCION 40,000.00
114 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATADO 11412021 111012021 44265 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
DOMINGO SANTIAGO VASQUEZ 40,000.00
115 DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATADO 11412021 111012021 23,981.99 25.00 430500|  10650.00| 1,725.00 456000  10,635.00 31,875.00 32,871.99 23,010.00 117,128.01 1
CESAR IVAN RAFAEL CAMILO VELAZQUEZ 150,000.00
116 DIVISION CIBAO NORTE ENCARGADO DIVISION CIBAO CONTRATADO 1/3/2021 1/9/2021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00|  1,035.00 273600  6381.00 19,125.00 15,007.12 13,806.00 74,902.88 1
DOMINGO ANTONIO MATIAS DURAN 90,000.00
17 REGION VALDESIA ENCARGADD B i DIVISON CONTRATADO 113/2021 11912021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88 1
PEDRO REGALADO FLORENTINO 90.000.00
118 DEPTO. ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 255600  414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
RUBEN DARIO SNCHEZ DE LA CRUZ 36.000.00
119 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATADO 11412021 11102021 25.00 191.33 473.33 76.67 20267 472567 1,416.67 419.00 1,022.67 6,247.67 1
FRANCISCO CLAUDIO CANO AGRAMONTE 6.666.67
120 DIRECCIONDE LICENCIADE | TEGNICO EN CERTIFICAGION DE CONTRATADO 11412021 111012021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
YUSSELFY CARMINA CABRERA FAJARDO 40,000.00
121 DRI D SaueNCIA DE SOPORTE TECNICO CONTRATADO 11412021 1/10/2021 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,552.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
0ZZIST YERONY NUNEZ 36.000.00
122 DIRECCION DE COMUNICACIONES | GESTORA DE REDES SOCIALES CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 255600  414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
BEATRIZ MATEO ADAMES 36.000.00
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
123 INFORMACION Y SOPORTE TECNICO CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 255600  414.00 109440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
FRANK_FELIX ENCARNACION GARCIA COMUNICACIONES 36.000.00
DEPARTAMENTO DE LICENCIA DE
124 OPERACION DE TRANSPORTE | ' =CNICO DE TRANSPORTE DE CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 1,033.20 255600  414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
ALCIBIADES DE JESUS LUIS CORCINO URBANO 36.000.00
125 RO e L TIVAY ANALISTA FINANCIERA CONTRATADO 1142021 1/10/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
RAMONA OZORIA DE REYES 50,000.00
126 DIVISION REGION DEL VALLE | ENCGARGADO BIVISION REGION CONTRATADO 1/9/2020 1/9/2021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00|  1,035.00 273600  6381.00 19,125.00 15,007.12 13,806.00 74,902.88 1
JUAN OSCAR FAMILIA GALVA 90,000.00
127 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATADO 11372021 11972021 44265 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
JUAN JOSE FERRERA FLORENTINA 40,000.00
128 DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADOR CONTRATADO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
FRANCISCO JAVIER MATOS SEVERINO 50,000.00
129 DR e IROVILIDAD T e o A IPAD CONTRATADO 11412021 111012021 25.00 904.05 2,236.50 362.25 957.60 2,233.35 6,693.75 1,886.65 4,832.10 29,613.35 1
HAFFY FIGUEROA CONTRERAS 31.500.00
130 DIRECCIONDE LICENCIADE | TEGNICO EN CERTIFICAGION DE CONTRATADO 11412021 111012021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35 1
JAVIER RAMIREZ DE LA CRUZ 40,000.00
131 B o D ST ANALISTA ESTADISTICO CONTRATADO 1152021 111112021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
FRANCISCO MORA JIMNEZ 50.000.00
132 PIRECCION DE TRANSPORTE DE ANLISTA DE LOSISTICADE CONTRATADO 11512021 11112021 7,400.87 25.00 2,296.00 5,680.00 920.00 2,432.00 5,672.00 17,000.00 12,153.87 12,272.00 67,846.13 1
DENNY MAURO OLIVERO 80.000.00
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133 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 1/5/2021 11112021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000 3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1

DANIELA ESTEPHANY BAEZ AQUINO 50.000.00
DIVISION DE ATENCION AL TECNICO EN ATENCION AL

134 AT A CONTRATO 1/5/2021 111172021 44265 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35 1
JOHANNA MARIEL BATISTA BARRUOS 40,000.00

135 RO g URS0S TN P g RS0S CONTRATO 1/5/2021 111112021 25.00 574.00 1,420.00 230.00 608.00 1,418.00 4,250.00 1,207.00 3,068.00 18,793.00 1
NOEMI CESPEDES CABRERA 20,000.00

136 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/5/2021 111112021 25.00 568.26 1,405.80 227.70 601.92 1,403.82 420750 1,195.18 3,037.32 18,604.82
ANASTACIO CUELLO FIGUEREO 19,800.00

ENCARGADO SECCION DE

137 DRI D SaueNCIA DE ARCHIVO Y REGISTRO DE CONTRATO 11412021 111012021 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32
MARINO SALDARA LICENCIAS 60.000.00

138 DR A ATIVAY TECNICO CONTABILIDAD CONTRATO 1/5/2021 111112021 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,552.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
MIOSOTIS SALVADOR SANCHEZ 36.000.00

139 DIRECCION COORDIVACIONDE || ENGARGADO D1VISION REGION CONTRATO 1/5/2021 111112021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88
RAFAEL DE LA RUZ PEREZ 90.000.00

140 DIRECCION DE COMUNICACIONES LOCUTOR CONTRATO 11412021 111012021 44265 25.00 1,148.00 2,84000|  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35
CARLOS MANUEL ALCANTARA 40,000.00

141 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 1142021 111012021 25.00 7079 175.13 28.37 74.99 174.89 524.17 170.78 378.39 2,295.89
ANGEL BLADIMIR MORDAN 2.466.67

142 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/512021 11112021 25.00 473.55 117150|  189.75 501.60|  1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
BRYAN LEE DE LA CRUZ MURIOZ 16.500.00

143 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11612021 111212021 25.00 568.26 1,405.80 227.70 601.92 1,403.82 4,207.50 1,195.18 3,037.32 18,604.82
DANILO ANTONIO ESPINAL TEJADA 19.800.00

144 OFICINA PROVINCIAL DE AZUA SOPORTE TECNICO CONTRATO 1/6/2021 111212021 25.00 344.40 85200  138.00 364.80 850.80 2,550.00 734.20 1,840.80 11,265.80
JORGE LUIS MATOS ALCANTARA 12,000.00

145 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11612021 111212021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
SEVERINO MONEGRO ALVAREZ 16.500.00

ESCUELA NACIONAL DE

146 EDUOAGION VISt (ENEVIAL FACILITADOR CONTRATO 1/6/2021 111212021 44265 25.00 1,148.00 2,84000|  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35
MANUEL ERNESTO ARCINIEGAS SUERO 40,000.00

147 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11612021 111212021 25.00 631.40 1,562.00 253.00 668.80 1,559.80 4,675.00 1,325.20 3,374.80 20,674.80
RAFAEL TERRERO FELIZ 22,000.00

148 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 1/6/2021 111212021 44265 25.00 1,148.00 2,84000|  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35
JAVIER PEREZ SEGURA 40,000.00

149 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11612021 111212021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
LEONARDO RAFAEL MATEQ 16.500.00

150 DIRECCION DE COMUNICACIONES ASESORA CONTRATO 1/3/2021 119/2021 12,105.37 25.00 2,870.00 710000  1,150.00 304000  7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63
AMADYS ALEXANDRA ARIAS 100,000.00

151 DIRECCION DE COMUNICACIONES | ANALISTA DE COMUNICACIONES CONTRATO 1/5/2021 11112021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
MARCOS GRACIANO PAULINO 50,000.00

DEPARTAMENTO DE GESTION Y ANALISTA DE GESTION Y

152 O aESTIoN R O o Y CONTRATO 1/5/2021 111172021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
MANUEL EMILIO RODRIGUEZ FLORENTIINO 50,000.00

153 DIRECCION DE COMUNICACIONES | TECNICO EN COMUNICACIONES CONTRATO 1/5/2021 11112021 25.00 1,033.20 255600  414.00 109440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
DAURY MANUELA TEJEDA HERNANDEZ 36.000.00

154 DEPTO. DE CALIDAD EN LA ANALISTA DE CALDAD EN LA CONTRATO 1/5/2021 11112021 1,854.00 25.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00 1
ALBERTO CRUZ BERNAD 50,000.00

155 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11512021 111112021 25.00 473.55 1,71.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
JOHEL ENMANUEL REYES CAMILO 16.500.00

156 DIRECCION COORDINACIONDE | ¢OORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 11612021 11212021 25.00 473.55 117150|  189.75 501.60|  1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
JUAN CARLOS SANTANA REINOSO 16.500.00

157 DIRECCION COORDIVACIONDE | GOORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/6/2021 1112/2021 25.00 47355 117150| 18975 50160  1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15.499.85
CESAR FELIX SEVERINO RAMOS 16.500.00

158 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 11612021 11212021 25.00 990.15 244950 39675 104880|  2,446.05 7,331.25 2,063.95 5,292.30 32,436.05
RAMON GUILLERMO LOPEZ ESTEVEZ 34,500.00
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159 DRI ORI ACION DE INSPECTOR VEHICULAR CONTRATO 11612021 1/12/2021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
LEANDRO FRANCISCO AMEZQUITA GOMEZ 16.500.00

160 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 1/6/2021 111212021 3,486.68 25.00 1,722.00 426000|  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9.204.00 52,942.32
MARCIAL ALEJANDRO MALDONADO GUERRERO 60.000.00

161 DRI ORI ACION DE INSPECTORA VEHICULAR CONTRATO 11612021 1/12/2021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35
INGRID LISSETTE GARO PEREZ 40,000.00

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA

162 INFORMACION Y SOPORTE TECNICO CONTRATO 11212021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600 414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
CRISTIAN JASSIR DEL ROSARIO ROMERQO COMUNICACIONES 36.000.00

163 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11412021 111012021 25.00 516.60 1,278.00 207.00 547.20 1,276.20 3,825.00 1,088.80 2,761.20 16,911.20
YUMI DE LA CRUZ GUERRERO 18.000.00

DEPARTAMENTO DE TECNICO DE TRANSPORTE DE

164 T D s CONTRATO 11172021 11772021 724.92 25.00 1,205.40 298200  483.00 127680  2977.80 8,925.00 323212 6.442.80 38,767.88
JOSE LUIS MENA SURIEL 42,000.00

165 DR ECCION DE (e NCIADE || TECNICO D CERTIFICACION DE CONTRATO 15412021 15/10/2021 442,65 25.00 1,148.00 2,840.00 460.00 1,216.00 2,836.00 8,500.00 2,831.65 6,136.00 37,168.35
ROMAN MATEO LAGARES 40,000.00

166 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 11612021 11212021 25.00 71750 177500 287.50 760.00] 1772550 5,312.50 1,502.50 3,835.00 23,497.50
MANUEL DE JESUS AMEZQUITA ENCARNAGION 25.000.00

167 RO o URSOS ASESOR CONTRATO 15412021 151012021 9,753.12 25.00 2,583.00 6,390.00  1,035.00 2,736.00 6,381.00 19,125.00 15,097.12 13,806.00 74,902.88
RAFAEL ANDRES PEREZ SANCHEZ 90.000.00

168 DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATO 11412021 111012024 16,809.87 25.00 3,444.00 852000  1,380.00 364800  8508.00 25,500.00 23,926 87 18,408.00 96,073.13
WILLIAN AQUINO 120,000.00

169 DIRECCION DE COMUNICACIONES | - ENG- DEPTO. DE RELACIONES CONTRATO 11312021 1/9/2021 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63
RAMON NICOLAS VALERIO BALDEYAQUE RAMIREZ 100,000.00

170 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/512021 11112021 25.00 473.55 117150|  189.75 501.60|  1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
JOSE CONFESOR NUNEZ VALDEZ 16.500.00

171 R o L TE PE A s S CONTRATO 11212021 11812021 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32
DORALIZ ALFONSINA TEJADA RUIZ 60.000.00

172 DIRECCION JURIDICA PARALEGAL CONTRATO 11212021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600 414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
ALMA ESPERANZA ALMONTE CABRERA 36.000.00

173 RO Tty T D | o A MIEROS CONTRATO 11212021 11812021 3,486.68 25.00 1,722.00 4,260.00 690.00 1,824.00 4,254.00 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32
YESENIA MONEGRO LORA 60.000.00

ESCUELA NACIONAL DE

174 EDUOAGION VInL (ENEVIAL FACILITADOR (A) CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
ELIAS JOSE JIMENEZ SEVERINO 50,000.00

175 DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA FINANCIERO CONTRATO 11212021 1/8/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000 3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
WILLYAN ORTEGA ORTEGA 50.000.00

176 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
OMAR ANTONIO NOVA CASANOVA 50,000.00

177 DIVISION DE SENALIZACION DE | TECNICO DE SENALIZACION DE CONTRATO 11212021 11812021 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,552.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
DANY JORAN 36.000.00

178 DIRECCION DE COMUNICACIONES | ANALISTA DE COMUNICACIONES CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 3,486.68 25.00 1722.00 426000|  690.00 182400 4254.00 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32
ARGELIS PINEDA ESPINOSA 60.000.00

179 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11212021 11812021 25.00 568.26 1,405.80 227.70 601.92 1,403.82 4,207.50 1,195.18 3,087.32 18,604.82
HECTOR JULIO SANTANA CASTILLO 19.800.00

180 DIVISION DE PRESUPUESTO TECNICO DE PRESUPUESTO CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 44265 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35
IVONNE SARAY LEONARDO CORNIEL 40,000.00

181 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
JUANA MARTE BAUTISTA 50.000.00

182 DIRECCION EJECUTIVA ASESORA CONTRATO 11212021 1/8/2021 3,486.68 25.00 1,722.00 426000|  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9.204.00 52,942.32
INGRID MARGARITA MONEGRO ROSADO 60.000.00

183 DIVISION DE CONTABILIDAD TECNICO EN CONTABILIDAD CONTRATO 11272021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600  414.00 1,09440| 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
LAURA CECILIA ALCANTARA FLORENTINO 36.000.00

184 DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADORA CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 44265 25.00 1,148.00 284000  460.00 121600  2836.00 8,500.00 283165 6,136.00 37,168.35
JULIANNY ACEVEDO ARNO 40,000.00




q{ INTRANT

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO

Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre - INTRANT
Correspondiente al mes de Junio del afio 2021

Seguridad Social (LEY 87-01)

Totar
Retenciones y

ISIR =
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha Inicio de Contratc| Fecha Término de Contrato| Sueldo Bruto (Ley 11-92) |Seguro Savica| Seguro de Pension (9.97%) Riesgos Seguiote S;I (105205 Registro Sueldo Neto Sub-Cuenta
No. (RDS$) o 3 . Deduccién Aportes (RD$) No.
(1% Laborales Dependientes | Subtotal TSS
Empleado Patronal (1.15%) (2¢) | Empleado Patronal | agicionales (4°) Empleado Patronal
(2.87%) (7.10%) (3.04%) (7.09%)

185 DIRECCION DE COMUNICACIONES | TECNICO EN COMUNICACIONES CONTRATO 11272021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600  414.00 1,09440| 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
SILVIA DENISSE ALMONTE RODRIGUEZ 36.000.00

186 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/3/2021 11912021 25.00 473.55 1,171.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
NELSON FRIAS LEONARDO 16.500.00

187 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11312021 11912021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
CARLOS ANTONIO ALMONTE MELO 16.500.00

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA

188 INFORMACION Y SOPORTE TECNICO CONTRATO 11212021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600 414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
FRANCISCO ERNESTO ROA SOSA COMUNICACIONES 36.000.00

189 DIRECCION EJECUTIVA ASESOR CONTRATO 11212021 1/8/2021 3,486.68 25.00 1,722.00 426000  690.00 182400 425400 12,750.00 7,057.68 9,204.00 52,942.32
ANDRES JULIO MESA MESA 60.000.00

190 DIRECCION DE COMUNICACIONES | TECNICO EN COMUNICACIONES CONTRATO 1/2/2021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600 414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
ROMEO GARCIA FIGUEREQ 36.000.00

191 DIRECCION JURIDICA PARALEGAL CONTRATO 11212021 1/8/2021 25.00 1,033.20 255600  414.00 1,09440| 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40
LORENZO ARISMENDY RUIZ ESPINAL 36.000.00

192 DIRECCION JURIDICA ANALISTA LEGAL CONTRATO 11412021 111012021 1,854.00 25.00 1,435.00 355000|  575.00 152000  3545.00 10,625.00 4,834.00 7,670.00 45,166.00
PERCILIA ENEDINA BREA ALCANTARA 50,000.00

193 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11112021 11712021 25.00 473.55 1,71.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
AMBIORIS FRANCISCO GOMEZ RODRIGUEZ 16.500.00

DIVISION DE CONMPRAS Y ANALISTA DE COMPRAS Y

194 O o CoNPR A CoNPRe CONTRATO 11172021 11712021 25.00 1,004.50 248500| 40250 106400 248150 7,437.50 2,093.50 5,360.00 32,906.50
FRANCISCO ALBERTO SUERO FORTUNA 35.000.00

195 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 11612021 111212021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85
EDUARDO LUIS SOTO NOVAS 16.500.00

196 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/512021 11112021 25.00 473.55 117150|  189.75 501.60|  1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
RAMON YGNACIO MARTINEZ 16.500.00

197 DIRECCION COORDIVACIONDE | GoORDINADOR PROVINCIAL CONTRATO 1512021 111112021 25.00 473.55 1,471.50 189.75 501.60 1,169.85 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
NELSON LOPEZ 16.500.00

198 DIRECCION COORDINAGIONDE | GoORDINADOR PROVINGIAL CONTRATO 1/512021 11112021 25.00 473.55 117150|  189.75 501.60| 116985 3,506.25 1,000.15 2,531.10 15,499.85 1
JOSE ALFONSO ROSARIO ALMONTE 16.500.00

199 DR IO ORI ACION DE ANALISTA LEGAL CONTRATO 11112021 11712021 1,854.00 1,435.00 3,550.00 575.00 1,520.00 3,545.00 10,625.00 7,670.00
AGUSTIN AUSTIN LOPEZ MEZON 50.000.00

200 DIRECCION DE COMUNICACIONES CAVAROGRAFO CONTRATO 1/5/2021 11112021 25.00 1,033.20 255600 414.00 100440 255240 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
EMILIO FAMILIA MORENO 36.000.00

201 DEPTO. ADMINISTRATIVO B e O CONTRATO 11312021 1/9/2021 12,105.37 25.00 2,870.00 7,100.00  1,150.00 3,040.00 7,090.00 21,250.00 18,040.37 15,340.00 81,959.63 1
SKARLINE FAMIOLYS MERCEDES REYES 100,000.00

202 DO D TS & INSPECTOR VIAL CONTRATO 1/5/2021 111112021 25.00 1,033.20 2,556.00 414.00 1,094.40 2,552.40 7,650.00 2,152.60 5,522.40 33,847.40 1
JUAN RAMON SANQUINTIN ARIAS 36.000.00
TOTAL GENERAL 11,214,579.34 9,753.12 225000  321,858.43 79623513 128967.66 34092321  795,113.68 2,383,008.11  2,138,646.68  1,720,316.47 4,080,137.32 1

0y
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